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Centre intégré pour sensibiliser les jeunes sur la 

santé sexuelle de la reproduction, le leadership, 

la nutrition, l’entrepreneuriat et le 

développement personnel.  

MDJ/ TDR pour le recrutement des infirmiers et médecins généralistes 

Contexte et justification 

La Maison des jeune du Burundi est un centre dont les missions sont de contribuer à la promotion de la 

santé des jeunes et des femmes ainsi qu’à leur développement en les associant à la consolidation de la paix 

et à travers des solutions durables aux défis socio-économique. 

Depuis sa création en 2021, la MDJ développe en étroite collaboration avec ses partenaires, les 

associations et les ONG, de vaste programmes sur la santé sexuelle et reproductive. 

Il est alors prévu dans le cadre de la mise en œuvre des programmes du centre et à travers sa clinique 

mobile, en plus du personnel permanent, un recrutement d’un personnel complémentaire afin de garantir 

une exécution efficiente des programmes.  

Ainsi avec l’appui de ses partenaires, une campagne de recrutement est lancée pour recruter des médecins 

et infirmiers pour appuyer l’équipe médicale afin de bien mener des activités du centre en générale et des 

cliniques mobiles en particuliers. 

 

Résumé des postes  

Sous la supervision de la Direction du centre Maison Des Jeunes du Burundi, la mission des titulaires de 

ces postes est de renforcer les capacités de l’équipe du cabinet médical MDJ du Burundi dans les tâches 

suivantes :   

- S’assurer que les malades reçoivent bien leurs soins en vérifiant le strict respect des prescriptions 

médicales et des protocoles sanitaires.  

- Aider l’équipe médicale dans d’autres tâches en matière de counseling pour les patients et faciliter 

l’accompagnement des malades.  

- Veiller à la gestion du stock de médicaments et équipement disponibles. L’étiquetage du matériel 

médicale, la quantification des besoins, la distribution du matériel à travers les provinces du pays. 

  

I. Description du poste ’’Infirmiers ‘’ 

 

Titre : Infirmiers 

Superviseur : Coordinatrice médicale Maison de Jeunes du Burundi 

Lieu : Burundi  

Durée de contrat : 2 mois avec possibilité de renouvellement 

Nombre de poste :  Plusieurs 

 

Description des responsabilités 
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 Assurer un transfert de compétences de qualité des soins infirmiers : administration des 

médicaments, prise de voies veineuses, technique de pansement, administration des vaccins, prise 

de rendez-vous et accompagnement des malades chez des médecins spécialistes. 

 Gestion des médicaments : l’infirmier(ère) tient à jour un registre de sorties et entrées des 

médicaments dont les données sont saisies et actualisées à l’ordinateur dans une base de données 

créée à cet effet pour une bonne transparence dans l’administration des médicaments. 

L’infirmier(ère) veille à ce que les médicaments et équipements soient commandés à temps et en 

quantité ; 

 Faire certaines consultations et traitements ; 

 Assister les malades au moment de l’hospitalisation et au moment de l’évacuation si nécessaire ; 

 Préparer les dossiers de visite d’aptitude  

 Maintenir les biens et équipements en ordre et faire l’inventaire des médicaments, matériels et 

consommables médicaux 

 Contribuer à la rédaction des rapports d’activités 

 Assumer toute autre responsabilité dans son domaine de compétence. 

Compétences  

 Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, MS Project, etc…) ; 

 Aptitudes à maintenir les équipements, matériels et consommables sanitaires et de bureau en état 

de fonctionnement permanent ; 

 Connaissance des procédures médicales et paramédicales ;  

  Bonnes capacités en accueil, communication et orientation ; 

  Capacités à travailler dans des milieux multiculturels ;  

  Bonnes capacités relationnelles ;  

 

Qualification 

 Diplôme ou certificat d’infirmier(ère) en soins infirmiers, ou tout autre domaine connexe est 

requis. 

Expériences 

 Au moins 1 année d’expérience professionnelle dans le domaine de l’infirmerie/médecine ou 

débutant 

   

Aptitudes linguistiques : 

 Parfaite maîtrise du kirundi et français  

 

Contenu du dossier  

 Une lettre de motivation adressée à la Coordinatrice de la Maison des Jeunes du Burundi 

 CV avec deux références au minimum 

 Attestation de services rendus 
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 Copie diplôme certifiée ou attestation de réussite  

 

Les dossiers de candidatures doivent être déposés à la Direction de la Maison des Jeunes sise à Kinama, 

Quartier Muyinga ,10eme Avenue, numéro 23, au plus tard le 15 Juillet 2024 à 16h00. 

 

II. Description du poste ‘’Médecins généralistes’’  

 

Titre : Médecins généralistes 

Superviseur : Coordinatrice Maison de Jeunes du Burundi 

Lieu : Burundi  

Durée de contrat : 2 mois avec possibilité de renouvellement 

Nombre de poste : plusieurs 

 

Description des responsabilités  

- Travailler en coordination avec l’équipe médicale du centre MDJ  

- Recevoir en consultation les patients 

- Assurer la coordination dans la prise en charges des malades 

- Faciliter l’accès aux soins des populations clés 

- Faciliter les références vers les structures spécialises  

- Veiller au reporting des données, de la rédaction de rapports selon les orientations de la MDJ 

Compétences   

- Etre en mesure de coordonner une équipe 

- Disposer de bonne connaissance informatique 

- Avoir une aptitude à travailler dans le respect de la confidentialité 

- Veiller à la qualité de l’accueil dans les cliniques mobiles 

- Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, MS Project, etc…)  

- Capacités à travailler dans des milieux multiculturels ;  

-  Bonnes capacités relationnelles 

   Qualification 

- Avoir un diplôme de Docteur en médecine 

Expérience 

- Avoir au moins trois ans d’expérience pratique 

- Avoir des connaissances dans le domaine de la santé publique 

- Avoir une expérience dans la prise en charge des populations clés, des vulnérables   

- Avoir une bonne écoute et savoir établir une relation de confiance avec le patient 
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Aptitudes linguistiques : 

- Parfaite maîtrise du kirundi et français 

- La maitrise de l’anglais serait un atout  

  

Contenu du dossier  

 Une lettre de motivation adressée à la Coordinatrice de la Maison des Jeunes du Burundi 

 CV avec deux références au minimum 

 Attestation de services rendus 

 Copie diplôme certifiée ou une attestation de réussite  

 

Les dossiers des candidatures doivent être déposés à la Direction de la Maison des Jeunes sise à Kinama, 

Quartier Muyinga ,10eme Avenue, numéro 23, au plus tard le 15 Juillet 2024 à 16h00. 

 


